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5. redovita sjednica Skupstine HKIE - 17. prosinac 2015. god.

Prijedlog

PLAN RADA HKIE ZA 2016.GODINU

1. USTROJ STRUCNIH SLUZBI HKIE

Pocetkom 2016.godine novom organizacijom Komore i sistematizacijom radnih mjesta potrebno
je ustrojiti tajnidtvo sa potrebnim brojem administrativnih i struénih djelatnika.

2. SKUPSTINE HKIE
Planirati Skupstinu HKIE u travnju 2016.godine (usvajanje zavrsnog racuna i izvjeS¢e o radu
HKIE). Takoder planirati odrzavanje redovite Skupstine HKIE u prosincu 2016.godine.
Po potrebi organizirati tematsku Skupstinu na kojoj bi se donosile strateSke odluke.

3. SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA

Organizirati redovite sjednice Upravnog odbora HKIE, prema planu aktivnosti Komore koji ¢e biti
doneseni do kraja 2015.godine.

4. PODRUCNI ODBORI
Financijski planovi svih podruénih odbora su uvrsteni u ukupni plan prihoda i rashoda HKIE. Za
svaki dogadaj (seminari, posjete sajmovima i sl.), odobrenje po pitanju troSkova donosi Upravni

odbor HKIE.

PLAN RADA ZA 2016. GODINU
Vijeéa Podruénog odbora Zagreb

1. Odrzavanje sjednica Vije¢a PO Zagreb minimalno jednom u tri mjeseca, a po potrebi i EeSce.
2. Odrzavanje zbora PO Zagreb jednom godisnje.

3. Suradnja s Povjerenstvom za trajno stru¢no usavrsavanje prilikom odrzavanja stru¢nih
skupova na podrucju PO Zagreb.

4. Sudjelovanje na ,7. Zagrebatkom energetskom tjednu® u svibnju 2016.g.
5. Organizacija Okruglog stola s nekom aktualnom problematikom.

6. Aktivnosti vezane uz realizaciju odluka i zaklju€aka Upravnog odbora Komore.



7. Daljnji rad na povec¢anju suradnje s ¢lanovima PO Zagreb: izvjeStavanje ¢lanova o radu
Komore, vaznim dogadajimai sl., poticanje ¢lanova na aktivno sudjelovanje u radu Komore,
prikupljanje primjedbi i prijedloga ¢lanova itd.

8. Uspostavljanje i odrzavanje suradnje s Vije¢cima PO Zagreb ostalih Komora.

Predsjednica Vije¢a podrucnog odbora Zagreb
Zeljka Anusic, dipl.ing.el.

PLAN RADA ZA 2016. GODINU
Vijeéa Podruénog odbora Split

1. U 2016. godini planira se odrzati ukupno pet sjednice Vijeca PO Split. Od toga bi se dvije
sjednice odrzale u Splitsko- dalmatinskoj, te po jedna sjednica u Dubrovacko-neretvanskoj,
Sibensko-kninskoj i Zadarskoj zupaniji.

2. Tijekom godine planira se odrZzavanje jednog redovitog Zbora PO Split.

3. Organizirati jednu sjednicu Upravnog odbora Komore na podrucju PO Splita.

4. Organizirali bi se stru¢ni skupovi prema zadanom godiSnjem programu trajnog stru¢nog
usavrSavanja HKIE i ostali skupovi izvan godiSnjeg programa.

5. Ponovo bi se pokrenula inicijativa za pronalaZzenjem prostora za potrebe PO i provedbu
programa struénog usavrsavanja.

6. Aktivno sudjelovati u izboru tema i predavaca za program trajnog stru¢nog usavrs$avanja.
7. Odrzavati kontakte s drugim komorama na podrucju PO Split.

8. Sudjelovati na godisnjim skupovima, seminarima, sajmovima sa gospodarskim, energetskim i
sli€nim temama vezanim za rad Komore na podrucju PO.

9. Provoditi odluke Skupstine i Upravnog odbora Komore.

Predsjednik Vije¢a podru¢nog odbora Split
mr.sc. Zdravko Basic, dipl.ing.el.

PLAN RADA ZA 2016. GODINU
Vijeéa Podruénog odbora Rijeka

1. Odrzavanje sastanaka ¢lanova Vije¢a podruénog odbora 4-5 puta godiSnje, po potrebi i ceSce.
Planira se odrzavanje sastanaka u razliCitima Zupanijama, svaki slijedeci sastanak u drugoj
Zupaniji koja ima ¢lanove u Vije¢u podru¢nog odbora Rijeka.

2. Odrzavanje zbora podru¢nog odbora Rijeka jednom godisSnje - predvida se odrzavanje zbora u
sklopu odrzavanja nekog od seminara struénog usavrsavanja (radi smanjenja troSkova).

3. Praéenje rada ¢lanova komore, prikupljanje informacija "s terena" i rjeSavanje problema,
ukoliko ih ima. IzvjeStavanje ¢lanova komore PO Rijeka o radu Komore i budu¢im dogadanjima
unutar Komore.

4. Suradnja VPO Rijeka s ostalim Vije¢ima Komora u HKIE - planira se odrzavanje radnih
sastanaka zbog izmjene iskustava dva puta godiSnje.



5. Organizacija strucnih skupova (seminari, predavanja) - predvidaju se dva-tri strucna skupa u
2016. po Zupanijama unutar PO Rijeka u organizaciji HKIE.

6. Organizacija skupa s predstavnicima gradskih i zupanijskih tijela, elektroenergetskim
inspektorima, komunalnim drustvima po pojedinim Zupanijama.

7. Aktivnosti oko realizacije odluka Skupstine i Upravnog odbora HKIE.
8. Suradnja s Povjerenstvom za nadzor nad radom ¢lanova HKIE, stegovnim tijelima HKIE.

9. Suradnja Podru¢nog odbora Rijeka s podru¢nim odborima drugih komora (arhitekti,
gradevinari, strojari, geodeti)

10. Rjesavanje tekuce problematike

Predsjednik Vije¢a podru¢nog odbora Rijeka
mr.sc. Boris Ozani¢, dipl.ing.el.

PLAN RADA ZA 2016. GODINU
Vijeéa Podruénog odbora Osijek

1. Odrzavanje sastanaka Clanova Vije¢a PO Osijek u sljede¢im terminima:

- prva polovica ozujka 2016. godine

- prva polovica lipnja 2016. godine

- prva polovica listopada 2016. godine
- prva polovica prosinca 2016. godine

Sastanci bi se odrzavali u svim Zupanijama PO Osijek.
2. Odrzavanje Zbora podru¢nog odbora Osijek s ciliem informiranja ¢lanstva,a u dogovoru s
predsjednikom HKIE i UO HKIE u Osijeku. Zbor organizirati ili na ETF-u ili u prostorima HGK

Osijek. Zbor ¢e se vezati za neku temu iz struénog usavr$avanja.

3. Nadopuna struéne biblioteke.
Potrebna je nabava Casopisa i knjiga.

4. Odrzavanje strucnih radionica i okruglih stolova u prostorima VPO Osijek, na ETF-u iliu
prostorima HGK Osijek sa temama sukladno dogovoru s Povjerenstvom za trajno stru¢no
usavrSavanje HKIE.

5. Odrzavanje sastanaka ¢lanova HKIE sa podrucja VPO Osijek u prostorima VPO Osijek
jedanput mjesecéno. Cilj sastanaka je uzajamno rjeSavanje poteskoc¢a, promicanje struke i
promicanje kodeksa HKIE.

6. Suradnja sa svim tijelima HKIE (povjerenstva i stegovna tijela).

7. Provodenje odluka Skupstine i UO HKIE

Predsjednik Vije¢a podru¢nog odbora Osijek
Damir Miljacki, dipl.ing.el.



PLAN RADA ZA 2016. GODINU
Vije€éa Podruénog odbora Varazdin

1. Odrzavanje sjednica Vije¢a PO Varazdin (predvidivo svaka dva mjeseca u razli€itim
gradovima/zupanijskim srediStima na podrucju koje pokriva PO Varazdin)

2. Odrzavanje Zbora Podruénog odbora Varazdin u travnju 2016.

3. Daljnji rad na poticanju ¢lanova na aktivnu suradnju za rad u podruénom odboru Varazdin, a
narocito na koridtenju normi i ostalih propisa u prostoru Podruénog odbora Varazdin

4. Organiziranje i podrzavanije stru¢nih skupova u programu TSU-a na podrucju PO Varazdin, a
u koordinaciji s Povjerenstvom za trajno stru¢no usavr$avanje Komore

5. Provedba zakljuaka i odluka tijela Komore (rasprava prijedloga i odluka sa odrzanih sjednica
Upravnog odbora i Skupstine Komore)

6. Redovito izvjeStavanje ¢lanstva o radu Komore
7. lzvjestavanije Clanstva o vaznijim dogadajima u struci, zakonskoj regulativi i sl.

8. Uspostavljanje/odrzavanje suradnje s drugim Komorama na podrucju PO Varazdin, te s
Vije¢ima drugih PO HKIE

9. Pratiti rad i djelovanje ovlastenih inZenjera elektrotehnike na podru€ju PO Varazdin i podnositi
izvjeS¢e Upravnom odboru Komore, a narocito suradivati sa Povjerenstvom za nadzor nad
radom Clanova HKIE

10. Rasprave, primjedbe i prijedlozi ¢lanova (ovlastenih inzenjera elektrotehnike) PO Varazdin
koristiti web, ankete, forum

Predsjednik Vije¢a podru¢nog odbora Varazdin
Krunoslav Novak, dipl.ing.el.

5. INTERNETSKA STRANICA | GLASILO KOMORE
Povjerenstvo Ce se sastajati svaki mjesec. Vijesti, najave i drugi aktualni sadrZaji objavljivat ¢e
se kontinuirano. Glavni urednik internetske stranice priprema dnevni red sastanaka i obveze
Clanova. Za svakodnevni pregled i kontrolu sadrzaja stranice zaduzena je administrativna sluzba

Komore.

Vijesti i newsletter

Povjerenstvo ureduje vijesti koje se objavljuju na stranici, a za stvaranje sadrZaja zaduzeni su
¢lanovi Upravnog odbora, sva povjerenstva Komore, tijela Podruénih odbora, te administrativha
sluzba Komore.

Povjerenstvo ¢e aktivnije kontaktirati sve koji mogu pripremiti vijesti i najave, kako bi vijesti bile
aktualne i zanimljive. Newsletter ¢e se objavljivati svaki mjesec, kao pregled najvaznijih i
interesantnih vijesti.

Stalni sadrzaji internetske stranice

Stalni sadrzaji internetske stranice ¢e se periodiCki pregledavati i dopunjavati. Posebna paznja
posvecena je dijelu stranice "Zakoni i propisi" koji se stalno azurira u skladu s promjenama



zakonske regulative. Za osvjezavanje informacija o strukturi i aktima Komore, te za dio vezan za
TSU i objavljivanje struénih ¢lanaka i predavanja, zaduZena je administrativna sluzba Komore

DIE 2016
Priprema, administrativna pomo¢, sve informacije, te sve vijesti i zaklju€ci u vezi struénog skupa
'Dani inZenjera elektrotehnike 2016', objavljivat ¢e se i pripremati u posebnoj rubrici internetske

stranice.

Promijena strukture ¢lanstva HKIE

U skladu s novim zakonima HKIE ¢&e oformiti nove imenike i evidencije koji ¢e biti objavljeni na
internetskoj stranici. Takoder ¢e u administrativnom dijelu stranice biti dostupni svi formulari i
informacije vezane za upis i pristup HKIE.

Novi sadrzaji internetske stranice

Povjerenstvo ¢e organizirati prijevod na engleski jezik dijela stranice koji se odnosi na strane
drzavljane, te osnovnih informacija o Komori.

Povjerenstvo Ce istraZiti moguénost da se Komora prikljuci jednoj od drustvenih mreza, kako bi
se dio neformalnih i komercijalnih sadrzaja izdvojio s internetske stranice.

Suradnja s tvrtkom SAGUARO

Sve dopune i dorade na stranici i dalje ¢e obavljati tvrtka ,Saguaro info“.
6. UPISI U HKIE

Komora u skladu sa Zakonom ima izmedu ostalih i javnu ovlast da za svoje ¢lanove vodi imenik,
upisnik i evidencije, a funkcionira po novom Pravilniku o upisima. Ocekuje se povecan obim
posla obzirom da Zakonom o komori arhitekata i komorama inZenjera u graditeljstvu i
prostornom uredenju uz projektante i nadzorne inzenjera u organizaciju komore ulaze i voditelji
projekata, voditelji gradnje i voditelji radova.

Upis u imenik, upisnik, odnosno evidenciju Komora je duzna obaviti u roku od osam dana od
dana primitka urednog zahtjeva za upis.

7. STEGOVNA TIJELA KOMORE | CENTAR ZA MIRENJE
Plan rada stegovnih tijela HKIE za 2016. godinu

Temeljem Zakona o komori arhitekata i komorama inZenjera u graditeljstvu i prostornom
uredenju (»Narodne novine«, broj 78/2015), imenovana je lista sudaca Stegovnog i ViSeg
stegovnog suda, na kojoj se nalaze i suci redovnih sudova, koji ¢e obnasati funkcije predsjednika
Vijeca stegovnog i viSeg stegovnog suda.

Rad stegovnih tijela u 2016. godini obavljat ¢e se temeljem zaprimljenih prijava od strane
stegovnog tuzitelja ili iznimno ako je prijavitelj Ministarstvo ili upravno tijelo velikoga grada,
Grada Zagreba ili zupanije nadlezno za upravne poslove graditeljstva ili prostornoga uredenja,
stegovni postupak pokrece se bez prethodnog postupka pred stegovnim tuziteljem.

Plan rada Centra za mirenje za 2016. godinu
Pri Hrvatskoj komori inZenjera elektrotehnike temeljem ¢lanka 19. Zakona o komori arhitekata i

komorama inZenjera u graditeljstvu i prostornom uredenju (»Narodne novine«, broj 78/2015),
osnovan je Centar za mirenje i utvrdena lista izmiritelja.



Postupaka pokretanja mirenja stranaka za 2016. pri Centru za mirenje ovisit ¢e o prijavi
zainteresiranih stranaka da medusobni spor rijede mirnim putem.

Do 25. sijeCnja 2016. planira se imenovati predsjednik Centra za mirenje, te nakon toga planira
se organiziranje stru¢nih skupova, savjetovanja i struénih razgovora radi promocije Centra i
instituta mirenja.

8. TEHNICKI PROPISI | HRVATSKE NORME
Tijekom 2016. godine HKIE planira realizirati sljedece aktivnosti:

e Davati miSljenja na zakonske prijedloge i akte mjerodavnih ministarstava i drugih tijela
drzavne vlasti

e Raspraviti stanje elektrotehnicke struke u graditeljstvu s obzirom na postojece Zakone i
propise i dati prijedloge izmjena i dopuna

e Dati inicijativu za prevodenje i usvajanje normi

¢ Inicirati u€eS¢e ¢lanova Komore u tehni¢kim odborima u HZN

Svrha navedenih aktivnosti je da se HKIE aktivnho ukljuéi u sustav pracenja, provedbe i
predlaganja zakonskih i normativnih rieSenja iz podrucja elektrotehnike u graditeljstvu, a u
interesu davanja Sto kvalitetnijih usluga investitorima.

9. SURADNUJA SA VISOKOSKOLSKIM USTANOVAMA

Nastaviti suradnju sa visokoskolskim ustanovama kroz potpisivanje sporazuma o suradnji.

U 2015.godini je potpisan sporazum o poslovno-tehni¢koj suradnji sa Tehnic¢kim fakultetom u
Rijeci. Tijekom prve polovice 2016.godine pripremiti i potpisati sporazume o suradnji sa
dekanima elektrotehniCkih fakulteta Zagreb, Split i Osijek.

Suradnja bi se odnosila na pripremu zajednickih stru¢nih skupova i seminara, pripremu novih
studijskih programa, te evaluaciju i recenziju znanstveno-struénih radova.

10. SURADNJA SA DRUGIM KOMORAMA,
ORGANIZACIJAMA | UDRUGAMA

Suradnja sa drugim Komorama je neophodna. Inicirati redovito odrZavanje sastanaka
koordinacije predsjednika strukovnih Komora na kojima ¢e se razmatrati pitanja od zajedni¢kog
interesa (kodeks strukovne etike, cjenik usluga, obavezno osiguranje Clanstva, koordinacija
stegovnih tijela i drugo). Nastaviti jako dobru suradnju sa CIRED-om, CIGRE-om, tako da
zajednicki nastupamo kao suorganizatori na svim njihovim stru¢nim skupovima. Dogovorena je
daljnja suradnja na zajedniCkoj organizaciji svih struénih skupova. Posebno ocekujemo
intenzivnu suradnju sa KONCAR-om, HEP-om, HOPS-om, Hrvatskim drustvom za rasvjetu,
HAKOM-om i ostalim organizacijama i udrugama iz nase struke.

11. ZAKONODAVSTVO | SURADNJA SA MINISTARSTVIMA

Povjerenstvo za zakonodavstvo i suradnju s ministarstvima predlaze slijedeci plan rada za
2016.godinu

Planirane aktivnosti:

1. Pracenje i davanja misljenja na zakonske prijedloge i ostale akte mjerodavnih
ministarstava i drugih tijela drzavne vlasti koje nam uputi UO HKIE na misljenje,



2. Aktivno sudjelovanje u procesu dono$enja novih akata HKIE,a za koje nam inicijativu
uputi UO HKIE.

3. Pokrenuti inicijativu oko zakonskog reguliranja djelokruga ispitivanja elektrotehnickih
sustava,

4. Pokrenuti inicijativu prema nadleznom ministarstvu u svezi legalizacije nezakonito
izgradene infrastrukture (elektroenergetske gradevine),a sve u cilju nalazenja novog
posla za inZenjere elektrotehnike ,
Planirane aktivnosti ¢lanova povjerenstva
Predvida se najmanje Cetiri sastanka Povjerenstva tijekom 2016. godine,odnosno barem jednom
u svaka tri mjeseca,s mogucnosti i CeSce,a sve prema potrebama Upravnog odbora HKIE.
Predsjednik povjerenstva ¢e biti na stalnoj vezi s predsjednikom HKIE,Elanovima Povjerenstva
za zakonodavstvo HKIE te ostalim ¢lanovima UO HKIE ,kao i sa svim ¢lanovima HKIE.

Financijske potrebe za rad povjerenstva

Visina financijskih sredstva ¢e se dogovoriti u suradnji s UO HKIE,a sve prema obimu i dinamici
rada povjerenstva.

12. MEDUNARODNA SURADNJA
U 2016. godini povjerenstvo Ce se sastajati prema potrebi, a predvideni su sastanci u vezi
pripreme planskih dokumenata i izrade godisnjih izvieS¢a. U aktivnosti ¢e se ukljucivati i drugi

¢lanovi Komore koji mogu pridonijeti radu.

Clanstvo u medunarodnim organizacijama

HKIE je dobila poziv da se priklju¢i Europskom vijeéu komora ECEC. Odluku o pristupu donijet
¢e UO HKIE. Povjerenstvo se obvezuje pripremiti materijale za raspravu i donoSenje odluke.
HKIE takoder aktivno trazi priliku da se uklju€i u rad IIRS (Inzenjerska inicijativa za regionalnu
suradnju) jer smatra da je inZzenjersko udruzivanje na razini regije bitno i da daje mogucnost
razmjene informacija i rada na zajedni¢kim projektima.

Medunarodni skupovi i organizacije

U 2016. godini planira se prisustvovanje medunarodnim kongresima, te skupovima bliskih
komora.
Povjerenstvo Ce sudjelovati u organizaciji stru¢nog putovanja u BIH u prolje¢e 2016. godine.

DIE 2016. godine

Medunarodni odbor DIE ¢e nastaviti raditi u istom sastavu. MO DIE ¢e organizirati sudjelovanje
kolega iz komora s kojima HKIE suraduje, te medunarodna predavanja na DIE.

Povjerenstvo ¢e takoder stupiti u kontakt s predstavnicima RH u europskom parlamentu, te
ispitati moguénost pokroviteljstva DIE 2016.

Financiranje

Rad povjerenstva i aktivnosti u okviru medunarodne suradnje financirat ¢e se prema Planu
prihoda i rashoda Komore za 2016. godinu, gdje ¢e se predvidjeti potrebna financijska sredstva



za sve aktivnosti. Posebno paZljivo ¢e se predvidjeti sredstva potrebna za prikljuCenje
medunarodnim institucijama, te za medunarodne kongrese i skupove.

Kontakti

Obveza ¢lanova povjerenstva i administrativnih tajnica, te svih ¢lanova Upravnog odbora je da
sustavno proSiruju i obnavljaju bazu medunarodnih kontakata.

13. NADZOR NAD RADOM CLANOVA KOMORE

Da bi povjerenstvo u 2016. godini moglo vrsiti struéni nadzor nad radom ovlastenih inZenjera,
ovlastenih voditelja gradenja i ovlastenih voditelja radova, i prema potrebi izvanredne nadzore,
planira se uciniti slijedece:

1. Prosiriti Povjerenstvo sa novim ¢&lanovima Komore, ovladtenim voditeljima gradenja i
ovlasdtenim voditeljima radova

2. lzrada novog Pravilnika o nadzoru nad radom ¢&lanova HKIE, kojim se ureduje nacin
organiziranja i provodenja stru¢nog nadzora

3. Pripremiti potrebne dokumente za obavljanje nadzora (upitnik i ostali pripadajuci obrasci
— Povjerenstvo)

4. lzrada plana nadzora (Povjerenstvo)

5. Obavljanje planiranih nadzora, i izvanrednih prema potrebi (Povjerenstvo)

Financiranje

Rad povjerenstva i aktivnosti financirat ¢e se prema Planu prihoda i rashoda Komore za 2016.
godinu, gdje ¢e se precizno odrediti potrebna financijska sredstva za sve aktivnosti.

14. FINANCIJSKO POSLOVANJE KOMORE
Povjerenstvo za financije ¢e u 2016. godini imati sljedeée aktivnosti:

- razmatrati prihode i rashode

- sudjelovati u izradi godiSnjeg plana financijskog poslovanja

- razmatrati financijsko poslovanje

- sudjelovati u pripremi godisnjih financijskih izvjeSca

- davati prijedloge i misljenja u vezi s poboljSanjem financijskog poslovanja

- pratiti prihode i primitke, pratiti rashode i izdatke te kontrolirati namjensko
troSenje sredstava proracuna

Materijale za rad Povjerenstva za financije priprema i po pozivu sudjeluje u radu osoba koja
profesionalno vodi raunovodstvene i knjigovodstvene poslove u Komori.

15. STRUCNO USAVRSAVANJE

Hrvatska komora inzenjera elektrotehnike i dalje provodi trajno stru¢no usavrSavanje, iako je
Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o stru¢nom ispitu, te upotpunjavanju i
usavrSavanju znanja osoba koje obavljaju poslove prostornog uredenja i graditeljstva (NN 2/14),
prestala obaveza prikupljanja bodova. Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika svim
obveznicima struénog usavrdavanja prestala je obveza prikupljanja bodova.

Povjerenstvo za trajno stru€no usavrSavanje kontinuirano provodi stru¢no usavrSavanje prema
usvojenom PetogodiSnjem programu stru¢nog usavrs$avanja ovlastenih inZzenjera elektrotehnike
za razdoblje 2012. — 2017. godina, za koji je ishodena suglasnost Ministarstva graditeljstva i
prostornoga uredenja. Suglasnost vrijedi od 08.02.2012.g. do 07.02.2017.god.



Povjerenstvo za trajno struéno usavrSavanje pripremilo je prijedlog Programa stru¢nog
usavrSavanja ovlastenih inzenjera elektrotehnike za razdoblje 01.01.2016. — 31.12.2016. godine.
Isti treba usvojiti Upravni odbor HKIE. To je peto jednogodiSnje razdoblje iz drugog
petogodiSnjeg programa. Naravno, tijekom obrazovne godine moguée je izraditi dopune i
izmjene Programa.

Obaveza je Povjerenstva za TSU da se povremeno sastaje radi praéenja realizacije
Programa,kao i rjeSavanja zahtjeva nasih ¢lanova za priznavanjem bodova ostalih organizatora
skupova-savjetovanja-radionica.

Uz ova predavanja predvidena su i predavanja u suorganizaciji sa HO CIRED i HRO CIGRE, te
na Danima inzenjera elektrotehnike.

Kako je novim Zakonom o poslovima i djelatnostima prostornog uredenja i gradnje (NN 78/15),
Clankom 58 definirano za stru¢no usavr$avanje da Program, uvjete i naCin provodenja te
praéenja struénog usavrSavanja svojih ¢lanova Komora propisuje op¢im aktom, koji se donosi uz
prethodnu suglasnost Ministarstva, obaveza je Hrvatske komore inZenjera elektrotehnike da
napravi Pravilnik o struénom usavr$avanju. Pravilnik odobrava Ministarstvo.

Komora je u obvezi stru¢no usavrSavanje organizirano i sustavno provodi kroz programe
temeljne i napredne/specijalisti¢ke izobrazbe.

16. PITANJE STRUKE

Povjerenstvo za pitanja struke provodi stru¢nu procjenu obavljenog posla u interesu posStovanja
dobrih poslovnih obi¢aja te sudjeluje u rieSavanju i davanju stru¢nih ocjena u pojedinim pitanjima
struke i daje prijedloge, miSljenja, preporuke ili ocjene o kvaliteti obavljenog posla i obavljanju
posla, u skladu s Kodeksom strukovne etike Komore te posebnim propisima.

Da bi uspjesSno i kvalitetno ispunilo postavljenje zadatke u navedenom razdoblju, plan je
slijededi:

- sastajanje po potrebi i obrada predmeta na zahtjeve , i to:

a. na dokumentaciju i predmete koje za ocjenu predloZi Upravni odbor Komore.

b. na zahtjev tre¢ih osoba ako je rije€ o zastiti javnog interesa, za potrebe sudskih
postupaka.

c. na zahtjev Centra za mirenje koji djeluje u okviru HKIE

- sastajanje kvartalno i upoznavanje sa promjenama u tehni¢kim propisima i zakonima
vezanim za elektrotehnicku struku

- komunikacija putem e-maila, usuglasavanje stavova i odgovaranje na jednostavnija
stru€na pitanja postavljena od strane ¢lanova HKIE

17. DANI INZENJERA ELEKTROTEHNIKE

Nakon uspjeSno odrzanih 8.DIE, iako je van snage stavljeno vrednovanje bodova od strane
resornog ministarstva MGIPU, te posjecenosti naSeg tradicionalnog skupa s respektabilnin 350
polaznika ove godine, Upravni odbor je donio odluku da i sljedeéu godinu organiziramo nase
9.DIE. Detaljnom analizom 8.DIE zacrtali smo odredene ciljeve da sljedeéi skup ucinimo jo$
uspjesnijim.

Posto u 2016.godini u Komoru pridruzujemo i kolege voditelje gradenja i voditelje radova iz
izvodackih tvrtki, o€ekujemo veci broj sudionika. To se takoder odnosi i na kolege iz inozemstva
koji su iskazali interes sudjelovanja na DIE, posto su na8i DIE prepoznati kao izuzetan strucni
skup na razini regije.



18. RAD TVRTKE ,,H.K.LE. savjetovanje* d.o.o.

U 2016.godini unaprijediti rad tvrtke. Osim organizacije stru¢nih seminara i DIE, raditi izdavastvo
svih materijala, izradu i tiskanje svih vrsta uputa i preporuka za projektiranje i struéni nadzor,
reklamu tvrtki, izradu glasila Komore, komplet marketing HKIE i dr.

19. ZAKLJUCAK

Ocekivati je da ¢e sljede¢a godina biti poCetak pokretanja uspjeSnog ekonomskog ciklusa i
oporavka. To nece biti moguce bez aktiviranja gradevinskog sektora, pa i elektrotehni¢ke struke
u sklopu toga kao bithog i nezamjenjivog partnera za realizaciju niza projekata: od pojedinih
grana preradivacke industrije i turizma do izgradnje nove, nuzne infrastrukture; od prometa do
energetike. Nastale su nove okolnosti a vezano za otvorene i realno povec¢ane mogucnosti
koriStenja sredstava EU fondova, ali isto tako za poslovne prilike i potrebu poticanja svih oblika
novih investicija.

Svi ti veliki i bitni izazovi, koji su stavljeni pred nasu struku u Hrvatskoj u uvjetima jo$ uvijek
aktualne gospodarske krize, rjeSivi su kroz zajedniCko promisljanje o moguéim pravcima
djelovanja i Komore kao institucije i svih njezinih ¢lanova. Prije svega Zelimo osigurati kvalitetno,
struéno i odgovorno obavljanje poslova u na$oj struci djelovanjem na stalnoj izobrazbi i
usavrdavanju znanja i poboljsanju stru¢ne kompetitivnosti, sve u cilju unapredenja struke, njezina
digniteta, odgovornosti i u€inkovitosti.

Sredinom 2015. godine stupili su na snagu novi zakoni: Zakon o poslovima i djelatnostima
prostornog uredenja i gradnje i Zakon o komori arhitekata i komorama inzenjera u graditeljstvu i
prostornom uredenju.

Zadovoljni smo suradnjom na pripremi i dono$enju novih zakona sa nasSim resornim
Ministarstvom na €elu sa ministricom Ankom Mrak Tarita$ i njenim suradnicima. Novi zakoni su
donijeli jedan znacCajan napredak u odnosu na stanje koje smo imali do sada. To se posebno
odnosi na objedinjavanje i organiziranje cjelokupne naSe struke u Hrvatsku komoru inZenjera
elektrotehnike. Sada ¢e se u komoru upisivati, osim projektanata i nadzornih inZenjera, i voditelji
projekata, voditelji gradenja i voditelji radova. Pred komorom su novi izazovi, a to se posebno
odnosi na realizaciju cjelozivotnog stru¢nog usavrSavanja za kompletnu struku (projektante,
nadzorne inzenjere, voditelje gradenja i voditelje radova). Veliki problem je ranije bio Sto
prvostupnici i tehniCari u proslom periodu nisu bili u mogucnosti obavljati poslove voditelja
gradenja i voditelja radova. Novim zakonom ¢e upisom u komoru imati mogucnost dobivanja
ovlastenja za ovlastene voditelje gradenja i voditelje radova prema posebnom zakonu.

Novim zakonom su i znac¢ajno ublazeni uvjeti upisa u komoru obzirom da je ukinut obvezujuci
vjezbenicki staz. OCekujemo znatan broj novih ¢lanova, obzirom da ¢e se upisivati i izvodadi
(visoka, visa i srednja stru¢na sprema).

Nakon polozenog strucnog ispita, koji i dalje ustaje u nadleznosti Ministarstva, svi sudionici u
gradnji nastavljaju upotpunjavati i usavrSavati svoje znanje na nacin kontinuiranog praéenja
razvoja struke te stjecanja novih znanja i vjestina.

Velika novost je to da ¢e komora uspostaviti, organizirati i provoditi struéne seminare za temeljna
i napredna (specijalizirana) znanja i za voditelje gradenja i voditelje radova. Ubuduce su voditelji
gradenja i voditelji radova duzni osigurati se od profesionalne odgovornosti i Stete nanesene
tre¢im licima, kao i projektanti i nadzorni inZenjeri.

U posljednje dvije godine smo imali znatno manju posjec¢enost nasih ¢lanova na stru¢nim
skupovima koje smo organizirali u sklopu programa stru¢nog usavrSavanja. To je rezultat



stavljanja moratorija na obavezno sakupljanje bodova, iako je praktiCki cjeloZivotno stru¢no
usavrSavanje ostalo kao i ranije. Nastojali smo taj problem izbjeci izborom posebno kvalitetnih
tema i vrsnih predavaca iz raznih podrucja struke.

Veliki napredak za struku napravit ¢emo izradom preporuka i uputa za projektiranje i struéni
nadzor iz razli¢itih podrucja struke. To su materijali koji ¢e se dopunjavati svake godine kako bi
se kontinuirano pratila kretanja u struci kroz promjenu normi, zakona i propisa u elektrotehnickoj
bransi.

A ono Sto je veoma vazno je nastavak dobre suradnje sa Hrvatskim zavodom za norme.
Temeljem ranije potpisanog sporazuma Komora je i ove godine ugovorila dostupnost hrvatskih
normativnih dokumenata putem Repozitorija hrvatskih norma.

Nasa Komora sa svojim iskustvom i struénim znanjem svojih ¢lanova ¢ée i dalje pruzati ruku
suradnje Ministarstvu graditeljstva i prostornoga uredenja i Ministarstvu gospodarstva kod
donoSenja novih Zakonskih i podzakonskih akata.

Pozivam sve ¢lanove naSe Komore da se uklju€e u rad i svojim znanjem i sugestijama pomognu
svim nasSim kolegama u Upravnom odboru, Povjerenstvima, Podru¢nim odborima i ostalim
tijelima HKIE.

Zahvalio bih se svim ¢lanovima Upravnog odbora HKIE i svim nasim kolegicama i kolegama na
dosadadnjem radu, kao i djelatnicima tajniStva na angazmanu u proteklom periodu.

Predsjednik HKIE

Zeljko Matié, dipl.ing.el.
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